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Oggetto: Convocazione Collegio dei Docenti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D. Lgs. n. 297/1994,
DISPONE

la convocazione in presenza del Collegio dei Docenti per il giorno 14 Aprile 2023 alle ore 15.00, presso
I’Auditorium del plesso Taddeo da Sessa, sito in Viale Trieste, per discutere il seguente 0.d.G.:

1. Lettura e approvazione del precedente verbale.

2. Adesione al Progetto Piano Scuola 4.0 — Azione 2 — Next generation labs — Laboratori per le
professioni digitali del futuro progetto “LABS INNOVAZIONE ROBOTICA E PNEUMATICA” — CUP
G54D22004460006

3. Presa d’atto della_sottoscrizione dell’accordo di _concessione controfirmato dall’Unita di
Missione e inserimento al PTOF del Progetto approvato a valere sulle risorse di cui al PNRR Piano
Scuola 4.0 — Azione 2 — Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro
progetto “LABS INNOVAZIONE ROBOTICA E PNEUMATICA” — CUP G54D22004460006;

4. Criteridiselezione del personale da coinvolgere per la realizzazione dell’intervento a valere sulle
risorse di cui al PNRR Piano Scuola 4.0 — Azione 2 — Next generation labs — Laboratori per le
professioni digitali del futuro_progetto “LABS INNOVAZIONE ROBOTICA E PNEUMATICA” — CUP
G54D22004460006:

Project Manager (coordinamento generale del progetto: ruolo ricoperto dal dirigente

scolastico);

attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP (ruolo ricoperto dal DSGA);

Criteri di Selezione figure interne per ricoprire il ruolo di componente del Gruppo di progetto
rogettazione architettonica rogettazione didattica e del setting d’aula, consulenza

pedagogica)

Criteri di Selezione figure interne per ricoprire il ruolo di componente del Collaudo tecnico-
amministrativo.
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10.

11.

Adesione al Progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di
apprendimento innovativi - progetto “Next generation class Taddeo tra innovazione e
digitalizzazione” Next Generation Classroom” — CUP G54D22004470006
Presa d’atto della sottoscrizione dell’accordo di concessione controfirmato dall’Unita di
Missione e inserimento al PTOF del Progetto approvato a valere sulle risorse di cui al PNRR
Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi —
progetto “Next generation class Taddeo tra innovazione e digitalizzazione” — CIP “M4C1I3.2-
2022-961-P-19585" - CUP “G54D22004470006"
Criteri di selezione del personale da coinvolgere per la realizzazione dell’intervento a valere
sulle risorse di cui al PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di
apprendimento innovativi — progetto “Next generation class Taddeo tra innovazione e
digitalizzazione” — CIP “M4C113.2-2022-961-P-19585” - CUP “G54D22004470006":
a. Project Manager (coordinamento generale del progetto: ruolo ricoperto dal dirigente
scolastico);
b. attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP (ruolo ricoperto dal
DSGA);

Criteri di Selezione figure interne per ricoprire il ruolo di componente del Gruppo di
progetto (progettazione architettonica, progettazione didattica e del setting d’aula,
consulenza pedagogica);

d. Criteri di Selezione figure interne per ricoprire il ruolo di componente del Collaudo
tecnico-amministrativo.

Adesione al progetto presentato a valere sul PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
(D.M. 170/2022);

Presa d’atto dell’approvazione dei progetti e sottoscrizione dell’Accordo di concessione
dall’Unita di Missione a valere sul PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M.
170/2022) con il seguente Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-16749

Inserimento al PTOF Progetto a valere sul PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
(D.M. 170/2022) con il seguente Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-16749

Criteri di selezione personale docente per ricoprire il ruolo di orientatori, mentoring, esperti,
tutor e Team per la prevenzione della dispersione scolastica a valere sul PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della



dispersione scolastica (D.M. 170/2022) con il seguente Codice progetto: M4C111.4-2022-981-
P-16749;

12. Criteri di selezione alunni per partecipare alle attivita previste dal progetto a valere sul PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) con il seguente Codice
progetto: M4C111.4-2022-981-P-16749;

13. Nota ministeriale n. 958 del 05.04.2023 iniziative propedeutiche all’attuazione delle Linee guida
sull’orientamento — A.5.2023-2024 - |l tutor scolastico: prime indicazioni;

14. PNFD A.S. 2022-2023, informazione;

15. Formazione sulla sicurezza parte generale Testo Unico 81/2008 destinata al personale docente
e ATA neo-assunto e per eventuali aggiornamenti che hanno periodicita quinquennale rischio
basso 6 ore;

16. Varie ed eventuali;

Il Dirigente Scolastico
Prof. Maurizio Calenzo
Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993

Ceis01800c@istruzione.it

ceis01800c@pec.istruzione.it




