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Sez. “Taddeo da Sessa”: Liceo Linguistico, Liceo Scienze umane, Liceo Scienze Umane Econ. Sociale
Sez. “Leonardo da Vinci”: - Indirizzo Professionale per “Manutenzione ed Assistenza Tecnica”

Sez. “G. Florimonte”: Indirizzo Tecnico per “A.F.M.” - “Turismo” — “Agraria” — “Informatica”

Sez. “Carcere di Carinola”: Indirizzo Tecnico “Agraria” e Indirizzo Professionale per “Enogastronomia”

Sez. “Serale”: - Indirizzo Professionale per “Manutenzione ed Assistenza Tecnica”
C.F. 83001000617 - Distretto Scolasticon.19 - C.M. CEIS01800C
Ambito Territoriale n. 11 - www.isisstaddeodasessa.edu.it - Tel./Fax 0823 936333
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Avviso di selezione progetto Erasmus+ AZIONE KA1 PROGETTI DI
MOBILITA’ ENTI ACCREDITATI SETTORE SCUOLA

Convenzione n. 2023-1-1T02-KA121-SCH-000117352
CODICE ATTIVITA’: 2024-1-1T02-KA121-SCH-000208230

Il Dirigente Scolastico

VISTA la comunicazione prot. n. 19359/2024 del 08/05/2024 da parte Agenzia Nazionale Erasmus+
Indire, con la quale & stata comunicata |'approvazione della candidatura KA1 — settore
Scuola presentata alla scadenza del 20 febbraio 2024;

VISTO I'accreditamento Erasmus+ 2021-2027 dell’ISISS “Taddeo da Sessa”, con codice
2022-1-1T02-KA120-SCH-000103134 che ha visto l'istituto beneficiario di un finanziamento
per la realizzazione di mobilita rivolte a docenti e personale ATA;

VISTA la Convenzione n. 2023-1-IT02-KA121-SCH-000117352 conclusa tra I’Agenzia Nazionale
Erasmus Plus Indire e I'ISISS “Taddeo da Sessa”, per il progetto relativo al Programma
Erasmus+ Settore Istruzione Scolastica - Attivita KA1;

VISTO che I’AN ha assegnato una sovvenzione, secondo i termini e le condizioni stabilite nelle
Condizioni Speciali, nelle Condizioni Generali e negli altri Allegati alla Convenzione per
Progetti di enti accreditati, codice: 2023-1-1T02-KA121-SCH-000117352 nell’ambito del
Programma Erasmus+, Azione Chiave 1 — Mobilita per I'apprendimento individuale, come
descritto nell’Allegato II;

VISTE le Disposizioni e istruzioni per |'attuazione delle Risorse finanziarie Programma;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per il triennio 2022/2025;

VISTA la Delibera del Collegio Docenti n. 50 del 08/10/2024;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 147 del 03/09/2024;

PRESO ATTO che nelllambito del programma Erasmus+ € consentito al personale scolastico
svolgere un periodo di formazione all’estero;

CONSIDERATO che, per l'attuazione del Progetto Programma Erasmus+ - AZIONE KA1 PROGETTI
DI MOBILITA” ENTI ACCREDITATI SETTORE SCUOLA & necessario reperire e selezionare
personale;

EMANA

Awviso di selezione interno per l'individuazione di n. 10 membri del personale docente che si
formeranno all’estero per un periodo di 12 gg (compresi i due gg di viaggio A/R). Le mobilita
verranno distribuite nel seguente modo:
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e Almada (Portogallo) — dal 17marzo 2025 al 26 marzo 2025 - n. 2 job shadowing

e Almada (Portogallo) — dal 17marzo 2025 al 26 marzo 2025 — n. 2 corso lingua Inglese

e Palma de Mallorca (Spagna) — dal 13 maggio al 24 maggio 2025 — n. 5 job shadowing (5
docenti + il Dirigente Scolastico)

Si rende noto che sara esclusa dall’aggiudicazione n.1 borsa per I'uscita a Palma de Mallorca in
gquanto prevista per la mobilita del Dirigente Scolastico.

| periodi di mobilita potrebbero subire delle leggere variazioni per motivi logistici legati all’acquisto
dei titoli di viaggio.

1. OBIETTIVI PROGETTUALI

= accrescere le capacita della comunita scolastica di cooperare in ambito internazionale e
promuovere la conoscenza delle opportunita offerte dall'UE;

=  potenziare le competenze di cittadinanza, promuovere i valori di inclusione e valorizzazione
delle diversita nei discenti;

= |nnovare le strategie di orientamento in entrata ed in uscita implementate in Istituto;

= |'aggiornamento delle skill dei docenti in materia di didattica per competenza, che favorisce
la collaborazione tra insegnanti, per la creazione di Unita di Apprendimento interdisciplinari;

= permettere ai docenti di acquisire competenze circa le metodologie inclusive “Sintesi
vocale”, “Comunicazione Aumentativa alternativa”, “Circle Time”.

Le attivita formative saranno organizzate attraverso lezioni modulari da tenersi per 5 giorni
settimanali. Tematiche e strumenti appresi all’estero saranno condivisi, al rientro, con il resto dello
staff scolastico. L'intero staff scolastico acquisira competenze di programmazione e gestione di
programmi formativi, presupposto per I'innovazione dell’Offerta Formativa che I'l.S.I1.S.S. “Taddeo
da Sessa” nel proprio Piano di Sviluppo Europeo.

L’azione progettuale si rivolge a 10 partecipanti dell’l.S.1.S.S. “Taddeo da Sessa”(incluso il D.S), i quali
saranno coinvolti in un percorso di mobilita transnazionale verso la Spagna. Grazie alle mobilita di
12 giorni, comprensivi di viaggio, I'lstituto vuole proseguire nel percorso di europeizzazione ed
aggiornamento dell’Offerta Formativa in chiave europea, finanziando apposite attivita formative
(Job Shadowing e Corsi strutturati) da sviluppare in partenariato con ulteriori organismi ed istituzioni
europee.

2. TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

| soggetti interessati alla selezione, avente come oggetto la seguente dicitura: “ERASMUS+
PROGETTI DI MOBILITA” 2024-1-IT02-KA121-SCH-000208230 NOME CANDIDATO + PAESE DI
DESTINAZIONE”, dovra essere inviata all'indirizzo di posta elettronica ordinaria
ceis01800c@istruzione.it entro e non oltre il giorno 29/11/2024 alle ore 12:00.

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera incompleta non saranno
considerate ammissibili.
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Per poter accedere alla candidatura sara necessario:

= avere un contratto a tempo indeterminato, essere inserito nelle graduatorie di Istituto
dell’ ISISS “Taddeo da Sessa” ed essere titolare di Cattedra Orario Interna presso I'l.S.1.S.S.
“Taddeo da Sessa”;

= possedere, mediante apposita verifica da parte di un esperto esterno, ottime capacita
linguistiche (Inglese per il Portogallo e Spagnolo per la Spagna);

* non essere docente referente/accompagnatore dei viaggi studi e di istruzione all’estero;

=  partecipare ai corsi di formazione, relativi al PNRR, programmati dall’istituto scolastico di
appartenenza.

Saranno ammesse le candidature alle selezioni anche i docenti in assegnazione provvisoria. La
eventuale partecipazione di questi ultimi, sara tuttavia subordinata ai docenti titolari di cattedra
interna.

La candidatura dovra contenere i seguenti documenti:
= domanda di partecipazione — (Allegato 1);
= curriculum vitae, in formato europeo, redatto in lingua italiana e nella lingua del Paese di
destinazione;
= |ettera motivazionale redatta in lingua italiana e nella lingua del Paese di destinazione;
=  copia della carta d’identita o documento d’identita in corso di validita valido per I'espatrio;
=  copia di eventuali certificazioni informatiche, linguistiche, ecc;

3. SELEZIONE DEI PARTECIPANTI

All'invio della candidatura seguira un colloquio linguistico e motivazionale effettuato da un’apposita
Commissione di valutazione, nominata ad hoc dal Dirigente Scolastico.
Il colloquio avra il fine di accertare:

= |interesse del candidato a partecipare all’esperienza;

= competenze linguistiche possedute (Inglese per il Portogallo e Spagnolo per la Spagna);

= valutazione del possibile livello di ricaduta post-mobilita nelle attivita didattiche dell’Istituto.

Le selezioni avverranno presso la sede centrale dell’l.S.I.S.S. “Taddeo da Sessa” e saranno effettuate
attraverso:
= colloquio motivazionale atto a sondare l'interesse dei candidati sotteso alla loro volonta di
prendere parte al progetto;
= colloquio in lingua straniera(sara necessario possedere un livello linguistico tra quelli
indicati nella tabella dei criteri di valutazione).

Saranno riservate n° 1 borsa per Almada (Portogallo) e n° 1 borsa per Plama de Mallorca (Spagna)
ai candidati che non hanno partecipato ad altri programmi di mobilita internazionale.

Inoltre, sempre per la selezione:
1. Saradata precedenza a chi ha partecipato ad UNA edizione di programmi di mobilita;
2. In presenza di ulteriori posti disponibili, sara data la possibilita di partecipazione a chi ha
svolto 2 o piu programmi di mobilita.

La graduatoria ufficiale sara pubblicata sul sito dell’lstituto e in caso di rinuncia da parte dei
beneficiari si provvedera allo scorrimento della stessa con lo scopo di garantire correttezza e
trasparenza.
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La selezione delle candidature verra effettuata secondo i seguenti criteri:

CRITERI DI VALUTAZIONE
TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTEGGIO PUNTEGGIO TOTALE
Titolo di studio Diploma: 5 punti 10
Laurea: 10 punti
lanno: 2
. s s . - , 2anni: 4
Titolarieta di servizio presso [I'ISISS 3 6 10
“TADDEO da SESSA” annt:
4 anni: 8
5anni: 10
Conoscenza dei principali applicativi 1 punto per ogni certificazione, per 5
informatici un max 5 punti
Conoscenza linguistica certificata ( si| .
. .| LivelloB1:4
valuta una sola certificazione, quella dei | .
. L Livello B2: 10
paesi di destinazione, posseduta da| . 15
Lo . Livello C1: 12
almeno un biennio dalla pubblicazione .
Livello C2: 15
del bando)
Ruolo interno all’istituto per
I'organizzazione e la gestione in progetti | 1anno: 5 10
europei (precedenti partecipazioni 2 anni: 10
Erasmus)
50
N.B. Tutti i titoli e certificazioni vanno allegate e documentate
PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA
COLLOQUIO MOTIVAZIONALE COMMISSIONE PUNTEGGIO TOTALE
Motivazione a partecipare alle attivita | . e
. s interesse,  attitudini, conoscenze
(come da lettera di motivazione . 10
contesto culturale (da 0 a 10 punti)
allegata)
10
COLLOQUIO LINGUISTICO DEL PAESE DI
DESTINAZIONE PUNTEGGIO PUNTEGGIO TOTALE
Capac.lta.dl leggere e comprendere un da 0 a 10 punti 10
testo in lingua straniera
Abl.|lta di comprendere le comunicazioni da 0a 15 punti 15
in lingua straniera
Ca|.oa.C|t§.d| Qescrlvere I.e proprie da0a 15 punti 15
opinioni in lingua straniera
40
\ 100
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Entro 5 giorni dalla pubblicazione delle graduatorie sara possibile presentare ricorso.

Trascorso tale periodo la graduatoria sara ritenuta definitiva.

| 10 beneficiari, questi, saranno convocati per sottoscrivere I’Allegato V della Convenzione di
sovvenzione (Accordo tra il beneficiario e I'ISISS Taddeo da Sessa).

4. SERVIZI EROGATI PER IL PARTECIPANTE

Per ciascun partecipante verranno erogati i seguenti servizi:

=  Attivita di monitoraggio, tutoraggio e valutazione;

» Viaggio aereo A/R, ad ogni partecipante sara garantito un titolo di viaggio (a/r) che prevede
un bagaglio a mano di 10 kg ed uno da stiva di 20 kg. Sara preferito I'aeroporto di partenza
piu vicino alla sede dell'lstituto. In caso di indisponibilita di soluzioni aeree consone nel
periodo scelto, sara individuato un ulteriore aeroporto. Sara garantito, esclusivamente, lo
spostamento dall’aeroporto internazionale estero alla struttura ricettiva e ritorno;

=  Servizio di transfer, all’arrivo in aeroporto nel Paese di destinazione i beneficiari
usufruiranno di un transfer che li condurra presso I'accomodation individuata; 'orario di
arrivo del transfer di ritorno sara calcolato considerando il tempo che si impiega
dall’accomodation all’aeroporto e I'orario di chiusura del check-in previsto per la partenza;
Vitto, sara fornito un contributo economico a copertura parziale delle spese relative a pranzo e
cena, direttamente ai beneficiari a titolo di “pocket money”;

=  Accomodation, sara garantita la sistemazione in camera doppia (ad eccezione del D.S. che
avra camera singola), presso strutture ricettive (esclusivamente hotel min. 3 stelle con bagno
in camera e non Appartamenti, Residence o B&B) che rispettano gli standard di qualita e
sicurezza. Ogni camera assicurera i servizi standard;

=  Formazione in mobilita, in base alle attivita progettuali e al livello linguistico del beneficiario;

= Travel card, che consentira I'utilizzo dei mezzi pubblici per raggiungere esclusivamente il
luogo presso il quale si terra I'offerta formativa;

= Rilascio degli attestati di partecipazione al progetto di formazione.

5. RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO

In caso di rinuncia avvenuta dopo la prenotazione e I'acquisto effettuati dall’Agenzia incaricata di
fornire i sevizi alberghieri, di viaggio aereo e transfert, il beneficiario della borsa di mobilita sara
obbligato a rimborsare tutte le spese o penali sostenute dall’lstituto e/o dai partner.

Come riportato nell’ art. 3 dell’Annex Il, dell’allegato V (accordo tra il beneficiario e i partecipanti)
nell’ambito del Programma ERASMUS+.

Cosi come definito nell’ art. 2 dell’Allegato 2 MODELLO DI CONVENZIONE PER LA MOBILITA PER
INSEGNAMENTO E FORMAZIONE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA, “Nel caso in cui il Partecipante
non sia in grado di adempiere agli obblighi previsti dalla Convenzione, e senza considerare le
conseguenze previste dalla legge applicabile, I'lstituto & legalmente autorizzato a risolvere o ad
annullare la Convenzione senza ulteriori formalita legali, nel caso il Partecipante non intraprenda
alcuna azione entro un mese dalla ricezione della notifica per raccomandata. Se il Partecipante
risolve la Convenzione prima dello scadere dei termini o se non adempie agli obblighi previsti dalla
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Convenzione, dovra restituire I'importo del contributo gia erogato, salvo differenti accordi con
I'lstituto di invio. In caso di risoluzione dalla Convenzione da parte del Partecipante per cause di
forza maggiore, ad esempio una causa imprevedibile o un evento non controllabile dal Partecipante e
non attribuibile a suo errore o negligenza, questi potra ricevere l'importo del contributo
corrispondente all’effettiva durata della mobilita. Le somme non utilizzate dovranno essere
restituite, salvo differenti accordi con I'Istituto di invio”.

6. INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL D. LGS. 196/2003

L’1.SI.S.S. Taddeo Da Sessa con sede legale Via Raccomandata, snc 81037 - Sessa Aurunca (CE), in
qualita di titolare del trattamento, La informa ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 (in seguito,
“Codice Privacy”) e dell’art. 13 Regolamento UE n. 2016/679 (in seguito, “GDPR”) che i Suoi dati
saranno trattati con le modalita e per le finalita di quanto indicato nell'informativa Privacy
dell’Istituto gia sottoscritta e consultabile in qualsiasi momento presso la segreteria.

F.to 11 DirigenteScolastico

prof. Maurizio Calenzo

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93
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